Проект договора № ____

на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда

г. Ковров







«__»_______________ 2025 г.

Государственное бюджетное учреждение социального обслуживания Владимирской области «Ковровский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов» (далее – ГБУСОВО «Ковровский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов»), в лице директора Щепуновой Натальи Анатольевны, действующего на основании Устава, именуемое в дальнейшем «Заказчик», с одной стороны, и ____________________________________________________________________________________ (полное наименование организации, оказывающей услуги по проведению специальной оценки условий труда, реквизиты аттестата аккредитации испытательной лаборатории (центра), место нахождения испытательной лаборатории) в лице _____________________________________(должность, фамилия, имя, отчество (при наличии), действующего(ей) на основании ____________________ (название и реквизиты правового акта, удостоверяющего полномочия), именуемый в дальнейшем «Исполнитель», с другой стороны, именуемые в дальнейшем «Стороны» и каждый в отдельности «Сторона», в соответствии с Федеральным законом от 28.12.2013 г. № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда" (далее - Федеральный закон № 426-ФЗ), нормами Трудового кодекса Российской Федерации и приказом Минтруда России от 22 ноября 2023 г. № 817н «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по ее заполнению» (далее - Приказ Минтруда России №817н), с соблюдением требований ГК РФ (в том числе ст.ст. 425, 450, 471, 475, 476, 478,   ст. 525 - 532), с соблюдением требований статьей 3.6. Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», о нижеследующем:
1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства на оказание услуг по специальной оценке условий труда (далее соответственно - СОУТ, услуги).

1.2. Требования к характеристикам и объему (содержанию) оказанных услуг, а также иные условия оказания услуг определяются техническим заданием на оказание услуг, предусмотренным приложением
№ 1 к Договору. 

Код предмета Договора по общероссийскому классификатору продукции по видам экономической деятельности (ОКПД2) - 71.20.19.130 услуги по оценке условий труда.

1.3. Услуга состоит из последовательно реализуемых процедур:

1.3.1. идентификация потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов;

1.3.2. исследования (испытания) и измерения вредных и (или) опасных производственных факторов;

1.3.3. отнесение условий труда на рабочем месте по степени вредности и (или) опасности к классу (подклассу) условий труда по результатам проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

1.3.4. оформление результатов проведения СОУТ.

1.4. Сроки оказания услуг:

начало оказания услуг - с даты заключения Договора;
окончание оказания Услуг - не позднее 10 ноября 2026 года.

1.5. Место оказания услуг: Владимирская обл., г. Ковров, ул. Дачная, д.29.
1.6. Место сдачи результатов оказанных услуг: Владимирская обл., г. Ковров, ул. Дачная, д.29.
2. ЦЕНА ДОГОВОРА И ПОРЯДОК РАСЧЕТОВ

2.1. Цена Договора устанавливается в российских рублях.
2.2. Цена настоящего Договора составляет __________(__________) руб. __ коп., в том числе налог на добавленную стоимость ____(___________) процентов, что составляет __________(__________) руб. __ коп., а в случае если Договор заключается с лицами, не являющимися в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах плательщиками налога на добавленную стоимость, цена Договора налогом на добавленную стоимость не облагается, в соответствии со спецификацией и расчетом стоимости услуг, предусмотренными приложением № 2 к Договору.
2.3. Цена Договора является твердой и не подлежит изменению в течение срока действия Договора за исключением случаев, предусмотренных Федеральным законом № 223-ФЗ.

2.4. В цену Договора входят все расходы, связанные с выполнением Исполнителем обязательств по Договору, включая затраты на транспортные расходы, расходы на оформление результата оказания услуг, расходы на уплату налогов и других обязательных платежей, которые Исполнитель должен выплатить в связи с выполнением обязательств по Договору в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
2.5. Оплата услуг производится Заказчиком по безналичному расчету путем перечисления денежных средств на расчетный счет Исполнителя не позднее 7 (семи) рабочих дней с даты подписания Заказчиком документа о приемке результата оказанных услуг.
Источник финансирования: внебюджетные средства.

2.6. В случае изменения расчетного (банковского) счета Исполнитель в течение 3 (трех) рабочих дней в письменной форме или по электронной почте обязан сообщить об этом Заказчику, указав новые реквизиты расчетного счета, при этом заключение дополнительного соглашения к Договору не требуется. В противном случае все риски, связанные с перечислением Заказчиком денежных средств на указанный в Договоре расчетный (банковский) счет Исполнителя, несет Исполнитель.

2.7. Датой оплаты Услуг считается дата списания денежных средств с лицевого счета Заказчика.

2.8. В случае невозможности исполнения обязательств по Договору, возникшей по вине Заказчика, оплате подлежат только фактически оказанные Исполнителем Услуги.
2.9. Заказчик вправе удержать сумму неисполненных Исполнителем требований об уплате неустоек (штрафов, пеней), предъявленных Заказчиком из суммы, подлежащей оплате Исполнителю за фактически оказанные и принятые услуги Заказчиком.
3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН

3.1. Заказчик имеет право:

3.1.1. требовать от Исполнителя надлежащего исполнения обязательств в соответствии с Договором, а также требовать своевременного устранения выявленных недостатков;

3.1.2. требовать от Исполнителя выезда к Заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса;

3.1.3. требовать и получать от Исполнителя обоснования результатов проведения СОУТ, разъяснения по вопросам проведения СОУТ на рабочих местах Заказчика;

3.1.4. запрашивать у Исполнителя информацию о ходе оказания услуг;

3.1.5. осуществлять контроль за объемом и сроками оказания услуг, проверять ход оказания услуг, а также их соответствие требованиям к измерениям, осуществляемым испытательной лабораторией (центром) Исполнителя в соответствии с Федеральным законом №426-ФЗ, не вмешиваясь в деятельность Исполнителя;

3.1.6. требовать от Исполнителя документы, подтверждающие, что используемые средства измерений прошли государственную поверку и внесены в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений;

3.1.7. обжаловать в порядке, установленном ст. 26 Федерального закона № 426-ФЗ, действия (бездействие) Исполнителя;

3.1.8. самостоятельно в течение срока действия Договора проверять информацию о соответствии Исполнителя требованиям, установленным п. 3 ч. 1, ч. 2 и 3 ст. 19, ч. 4 и 5 ст. 21 Федерального закона № 426-ФЗ;

3.1.9. получать от Исполнителя отчет о проведении СОУТ, оформленный в соответствии с требованиями ст. 15 Федерального закона № 426-ФЗ, в срок, установленный Договором;

3.1.10. в случае досрочного исполнения Исполнителем обязательств по Договору по согласованию с Заказчиком принять и оплатить услуги в соответствии с установленным в Договоре порядком.

3.2. Заказчик обязуется (при необходимости):

3.2.1. до начала проведения СОУТ предоставить Исполнителю:

приказ о проведении СОУТ;

сведения об организации-Заказчике;

перечень рабочих мест, подлежащих СОУТ 

штатное расписание организации (содержащее информацию, имеющую отношение к проведению СОУТ);

копии приказов о приеме на работу работников, совмещающих должности, профессии (в случае совмещения);

список должностей и профессий работников, которые подлежат обязательным предварительным и периодическим медицинским осмотрам согласно порядку проведения обязательных предварительных и периодических медицинских осмотров работников, предусмотренных ч.4. ст. 213 Трудового кодекса Российской Федерации согласно приказу Минздрава России от 28.01.2021 № 29н;

список работников, имеющих право на бесплатное получение лечебно-профилактического питания, молока или других равноценных продуктов, с указанием оснований для их выдачи;

список работников, имеющих право на дополнительный отпуск и сокращенный рабочий день;

список профессий рабочих и должностей служащих, имеющих право на досрочное назначение трудовой пенсии;

список профессий рабочих и должностей служащих, имеющих право на доплаты (размер повышения оплаты труда) к окладу (факторы, их обусловливающие);

список работников, которым выдаются средства индивидуальной защиты;

сведения об инвалидах, работающих в организации;

страховые номера индивидуальных лицевых счетов работников, рабочие места которых подлежат СОУТ согласно Договору;

перечень оборудования, инструментов и приспособлений, применяемых на рабочих местах, подлежащих СОУТ, а также используемых материалов и сырья;
разъяснения по вопросам проведения СОУТ и предложения работников по осуществлению на их рабочих местах идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких предложений);

3.2.2. определить ответственное лицо (лиц) со стороны Заказчика, отвечающее за взаимодействие с Исполнителем по вопросам оказания услуг в соответствии с Договором. Заказчик представляет Исполнителю информацию о назначении ответственного лица (лиц) в письменной форме не позднее 3 рабочих дней с даты подписания Договора;

3.2.3. в процессе проведения СОУТ предоставить Исполнителю необходимые сведения, документы и информацию, которые характеризуют условия труда на рабочих местах, технологический процесс, используемые на рабочем месте производственное оборудование, материалы и сырье, а также документы, регламентирующие обязанности работника, занятого на данном рабочем месте;

3.2.4. не предпринимать каких бы то ни было преднамеренных действий, направленных на сужение круга вопросов, подлежащих выяснению при проведении СОУТ и влияющих на результаты ее проведения;

3.2.5. содействовать Исполнителю в своевременном и полном проведении СОУТ, создавать для этого соответствующие условия;

3.2.6. обеспечивать доступ к рабочим местам представителям Исполнителя;

3.2.7. обеспечивать возможность беспрепятственного вноса на территорию Заказчика и выноса с территории Заказчика оборудования, необходимого для проведения измерений (исследований) вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса;

3.2.8. сообщать в письменной форме Исполнителю о недостатках, обнаруженных в ходе оказания услуг, в течение 2 рабочих дней после обнаружения таких недостатков;

3.2.9. давать работникам организации-Заказчика необходимые разъяснения по вопросам проведения СОУТ на их рабочих местах;

3.2.10. своевременно принять и оплатить надлежащим образом оказанные Исполнителем услуги в соответствии с Договором;

3.2.11. в течение 3 рабочих дней с даты утверждения отчета о проведении СОУТ уведомить об этом Исполнителя любым доступным способом, обеспечивающим возможность подтверждения факта такого уведомления, а также направить в адрес Исполнителя копию утвержденного отчета о проведении СОУТ заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью;

3.2.12. обеспечить присутствие своего представителя на время проведения измерений (исследований) вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса для предоставления необходимой информации об условиях труда на рабочих местах;

3.2.13. исполнять требования законодательства Российской Федерации о СОУТ и иные обязанности, предусмотренные Договором.

3.3. Предоставляемая Заказчиком информация может содержать персональные данные работников Заказчика. Предоставляя Исполнителю указанную информацию о персональных данных, Заказчик тем самым подтверждает, что получил или получит все необходимые разрешения на их обработку Исполнителем согласно законодательству Российской Федерации о персональных данных.

3.4. Исполнитель имеет право:

3.4.1. отказаться в порядке, установленном Федеральным законом № 426-ФЗ, от проведения СОУТ, если при ее проведении возникла либо может возникнуть угроза жизни или здоровью работников организации-Заказчика;

3.4.2. получать от должностных лиц Заказчика разъяснения и подтверждения в устной и письменной форме по возникшим в ходе СОУТ вопросам, характеризующим условия труда на рабочих местах;

3.4.3. в случае выявления в ходе оказания услуг обстоятельств, оказывающих либо способных оказать существенное влияние на результаты СОУТ, информировать об этом Заказчика;

3.4.4. страховать имущественную ответственность по обязательствам, возникающим вследствие причинения ущерба Заказчику и (или) работникам Заказчика, в отношении рабочих мест которых проводилась СОУТ.
3.5. Исполнитель обязуется:

3.5.1. предоставлять по требованию Заказчика документы, подтверждающие соответствие Исполнителя требованиям, установленным ст.19 Федерального закона № 426-ФЗ;

3.5.2. предоставлять по требованию Заказчика обоснования результатов проведения СОУТ, а также давать работникам Заказчика разъяснения по вопросам проведения СОУТ на их рабочих местах;

3.5.3. осуществлять в обязательном порядке выезд к Заказчику для проведения исследований (испытаний) и измерений идентифицированных вредных и (или) опасных производственных факторов, включая измерения факторов производственной среды и трудового процесса;

3.5.4. оказывать услуги с соблюдением требований, установленных Федеральным законом № 426-ФЗ, а также Приказом Минтруда России №817н, в соответствии с областью аккредитации испытательной лаборатории (центра) Исполнителя;

3.5.5. применять утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений, прошедшие поверку и внесенные в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений;

3.5.6. обеспечивать соблюдение работниками, оказывающими услуги, требований внутриобъектового режима, режима работы и внутреннего трудового распорядка Заказчика при обязательном наличии у них документов, удостоверяющих личность;

3.5.7. предоставлять по запросу Заказчика информацию о ходе оказания услуг;

3.5.8. своевременно устранять выявленные Заказчиком недостатки;

3.5.9. предоставить копию уведомления о регистрации в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда или копию уведомления о регистрации в реестре аккредитованных организаций, оказывающих услуги в области охраны труда (в проведении аттестации рабочих мест по условиям труда).

Направить Заказчику уведомление в письменной форме о случаях приостановления действия аттестата аккредитации, окончания действия аттестата аккредитации, сокращения области аккредитации, внесения в реестр организаций, проводящих СОУТ, записи о приостановлении деятельности, а также о начале процедуры подтверждения компетентности испытательной лаборатории (центра) в течение 2 рабочих дней с даты наступления указанных обстоятельств;

3.5.10. передать Заказчику в срок, установленный Договором, отчет о проведении СОУТ на бумажном носителе;

3.5.11. соблюдать требования об обеспечении конфиденциальности информации в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;

3.5.12. обеспечить сохранность документов, получаемых от Заказчика в ходе оказания услуг;

3.5.13. предоставить разъяснения Заказчику в отношении оказанных услуг в случае обнаружения уполномоченными на проведение экспертизы качества СОУТ органами несоответствия объема и стоимости услуг, оказанных Исполнителем, сведениям, содержащимся в акте сдачи-приемки оказанных услуг.

3.5.14. предоставлять информацию обо всех соисполнителях, заключивших договор или договоры с Исполнителем, цена которого или общая цена которых составляет более чем 10 процентов цены Договора. Указанная информация предоставляется Заказчику в течение 10 рабочих дней с даты заключения Исполнителем договора с соисполнителем;

3.5.15. за непредставление указанной в подпункте 3.5.14. настоящего пункта Договора информации предусмотрена ответственность путем взыскания с Исполнителя пени в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены договора, заключенного Исполнителем с соисполнителем. Пеня подлежит начислению за каждый день просрочки исполнения такого обязательства.
4. ОТЧЕТ О ПРОВЕДЕНИИ СОУТ

4.1. По окончании оказания услуг по проведению СОУТ Исполнитель представляет Заказчику отчет о проведении СОУТ.

4.2. Отчет о проведении СОУТ составляется с соблюдением требований, установленных Федеральным законом № 426-ФЗ, а также Приказом Минтруда России №817н.

4.3. Отчет о проведении СОУТ на бумажном носителе представляется Исполнителем Заказчику в количестве одного экземпляра.

4.4. Исполнитель в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты утверждения отчета о проведении СОУТ передает в Федеральную государственную информационную систему учета результатов проведения специальной оценки условий труда (далее - ФГИС СОУТ) в форме электронного документа, подписанного квалифицированной электронной подписью, сведения, предусмотренные ч.2 ст.18 Федерального закона №426-ФЗ.

5. ПОРЯДОК СДАЧИ И ПРИЕМКИ ОКАЗАННЫХ УСЛУГ

5.1. Исполнитель в соответствии с условиями Договора обязан своевременно предоставлять достоверную информацию о ходе исполнения своих обязательств, в том числе о сложностях, возникающих при исполнении Договора, а также к установленному Договором сроку представить Заказчику результаты оказания Услуг, предусмотренных Договором. Заказчик обязан обеспечить приемку оказанных Услуг в соответствии с Федеральным законом №223-ФЗ.

5.2. Для проверки представленных Исполнителем результатов оказания Услуг в части их соответствия условиям Договора Заказчик проводит экспертизу результатов оказания Услуг, предусмотренных Договором (далее - Экспертиза). Экспертиза может проводиться Заказчиком своими силами или к ее проведению могут привлекаться эксперты, экспертные организации.

5.3. Для проведения Экспертизы эксперты, экспертные организации имеют право запрашивать у Заказчика и Исполнителя дополнительные материалы, относящиеся к условиям исполнения Договора. Результаты Экспертизы оформляются в виде заключения о результатах экспертизы (далее - Заключение), которое подписывается экспертом, уполномоченным представителем экспертной организации. В случае, если по результатам Экспертизы установлены нарушения требований Договора, не препятствующие приемке оказанных Услуг, в Заключении могут содержаться предложения об устранении данных нарушений, в том числе с указанием срока их устранения.

5.4. По решению Заказчика для приемки оказанных Услуг может создаваться приемочная комиссия.

5.5. Приемка оказанных Услуг, осуществляется Заказчиком в течение 3-х рабочих дней со дня получения документа о приемке оказанных Услуг, подписанного Исполнителем в течение 2 рабочих дней с момента оказания Услуг, который подписывается Заказчиком (в случае создания приемочной комиссии подписывается всеми членами приемочной комиссии), либо отказывает в приемке Услуг, направляя Исполнителю мотивированный отказ от приемки Услуг с перечнем выявленных недостатков и указанием сроков их устранения. 

В случае привлечения Заказчиком для проведения Экспертизы экспертов, экспертных организаций при принятии решения о приемке или об отказе в приемке оказанных Услуг, предусмотренных Договором, Заказчик (приемочная комиссия) должен учитывать отраженные в Заключении предложения экспертов, экспертных организаций, привлеченных для ее проведения.

5.6. Заказчик вправе не отказывать в приемке результатов Услуг, предусмотренных Договором, в случае выявления несоответствия этих результатов условиям Договора, если выявленное несоответствие не препятствует приемке результатов оказанных Услуг и устранено Исполнителем.

5.7. Услуги, предусмотренные Договором, считаются оказанными с даты подписания Заказчиком документа о приемке.

5.8. По окончании исполнения Сторонами обязательств по Договору Исполнитель в течение 2 дней представляет Заказчику акт сверки расчетов по Договору (приложение № 3 к Договору).

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН

6.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Договора стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. Возмещение ущерба, убытков, уплата штрафов и пеней не освобождает виновную сторону от выполнения своих обязательств по настоящему Договору.

         6.2.   В случае просрочки исполнения Поставщиком обязательств по Договору, Заказчик направляет Поставщику требование об уплате пени в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пени ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от цены Договора, уменьшенной на сумму, пропорциональную объему обязательств, предусмотренных Договором и фактически исполненных Поставщиком. 

       6.3. В случае просрочки исполнения Заказчиком обязательств Поставщик вправе потребовать уплаты пеней в размере одной трехсотой действующей на дату уплаты пеней ключевой ставки Центрального банка Российской Федерации от не уплаченной в срок суммы. Пеня начисляется за каждый день просрочки исполнения обязательства, предусмотренного Договором, начиная со дня, следующего после дня истечения установленного Договором срока исполнения обязательства. 

      6.4. Каждая из сторон освобождается от уплаты неустойки (штрафа, пени), если докажет, что неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательства, предусмотренного Договором, произошло вследствие непреодолимой силы или по вине другой стороны.

7. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ

7.1. Исполнитель не несет ответственности за действия Заказчика по соблюдению Заказчиком положений Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении работников Заказчика, на рабочих местах которых проводится или проведена СОУТ.

7.2. Передача, распространение и обеспечение защиты информации, связанной с исполнением обязательств по Договору, осуществляется Сторонами с соблюдением требований Федерального закона от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации». 

7.3. Принятые Сторонами обязательства по соблюдению конфиденциальности или неиспользованию информации, полученной в ходе оказания Услуг по Договору, не распространяются на общедоступную информацию или информацию, которая становится известна третьим сторонам не по вине Стороны, получившей соответствующую информацию.

7.4. Стороны Договора не вправе использовать полученную информацию в личных целях или сообщать ее третьим лицам без письменного разрешения другой Стороны, за исключением случаев, предусмотренных Договором и действующим законодательством Российской Федерации.

7.5. Обязательства по обеспечению конфиденциальности информации, предусмотренные Договором, не распространяются на предоставление информации государственным органам и саморегулируемым организациям в сфере охраны труда в случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

7.6. Исполнитель имеет право снимать копии с документации Заказчика, когда это необходимо для оказания Услуг, и сохранять у себя копии, необходимые для подтверждения факта оказания Услуг и/или обоснования сделанных выводов, либо в случаях, предусмотренных применимыми профессиональными стандартами и инструкциями.

8. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА
8.1. При исполнении обязательств по Договору Стороны, их аффилированные лица не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных средств или ценностей прямо или косвенно любым лицам для оказания влияния на действия или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные неправомерные цели.

8.2. При исполнении обязательств по Договору Стороны, их аффилированные лица не осуществляют действия, квалифицируемые применимым для целей Договора законодательством Российской Федерации, как дача/получение взятки, коммерческий подкуп, а также иные действия, нарушающие требования применимого законодательства Российской Федерации и международных актов о противодействии коррупции.

8.3. В случае возникновения у Стороны обоснованных подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений раздела 8 Договора, соответствующая Сторона обязуется уведомить об этом другую Сторону в письменной форме. После получения письменного уведомления другая Сторона обязана направить подтверждение того, что нарушения не произошло или не произойдет. Это подтверждение должно быть направлено в течение 10 рабочих дней с даты письменного уведомления о нарушении.

В письменном уведомлении другая Сторона обязана сослаться на обоснованные факты или предоставить материалы, достоверно подтверждающие или не дающие основание предполагать, что произошло или может произойти нарушение каких-либо положений Договора Стороной, ее аффилированными лицами, выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым законодательством Российской Федерации, как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также иных действиях, нарушающих требования применимого законодательства Российской Федерации и международных актов о противодействии коррупции.

8.4. В случае нарушения одной Стороной обязательств воздерживаться от запрещенных в разделе 8 Договора действий и/или неполучения другой Стороной в установленный Договором срок подтверждения, что нарушения не произошло или не произойдет, другая Сторона имеет право направить обоснованные факты или предоставить материалы компетентным органам в соответствии с применимым законодательством Российской Федерации.

9. СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА
9.1. Договор вступает в силу и становится обязательным для Сторон с момента подписания и действует до «31» декабря 2026 года. Окончание срока действия Договора не влечет прекращение взаимных обязательств Сторон по Договору.

9.2. Расторжение Договора допускается по соглашению Сторон, по решению суда, а также в случае одностороннего отказа Стороны от исполнения своих обязательств по основаниям, установленным действующим гражданским законодательством Российской Федерации и Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ.
9.3. Изменение существенных условий Договора при его исполнении не допускается, за исключением их изменения по соглашению сторон в следующих случаях:
1) при снижении цены Договора без изменения предусмотренных Договором объема оказываемой услуги и иных условий Договора;

2) если по предложению Заказчика увеличиваются предусмотренные Договором количество оказываемой услуги не более чем на десять процентов. При этом по соглашению сторон допускается изменение, с учетом положений бюджетного законодательства Российской Федерации, цены Договора пропорционально дополнительному количеству установленной в Договоре цены единицы услуги, но не более чем на десять процентов цены Договора. При уменьшении предусмотренного Договором количества услуги стороны Договора обязаны уменьшить цену Договора исходя из цены единицы Товара.
9.4. Во всем остальном, что не предусмотрено условиями настоящего Договора, Стороны руководствуются действующим законодательством Российской Федерации.
10. ТРЕТЬИ ЛИЦА

10.1. Договор не создает и не ведет к возникновению, равно как и не имеет цели создать или привести к возникновению, каких-либо прав у третьих лиц, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

10.2. Услуги, оказываемые Исполнителем, предназначены исключительно для Заказчика и не предназначены для использования в интересах третьей стороны, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации. Ни одна из Сторон не вправе передавать или каким-либо иным образом уступать свои права по Договору третьим лицам без письменного согласия на это второй Стороны.

11. ОБСТОЯТЕЛЬСТВА НЕПРЕОДОЛИМОЙ СИЛЫ

11.1. Стороны освобождаются от ответственности за неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств по Договору в случаях, если их неисполнение либо ненадлежащее исполнение возникло вследствие обстоятельств непреодолимой силы, то есть чрезвычайных и непредотвратимых. Сторона, у которой возникли обстоятельства непреодолимой силы, обязана в течение 3 рабочих дней с даты начала действия указанных обстоятельств известить об этом другую Сторону, представив документы, выданные компетентными органами, подтверждающие указанные обстоятельства и срок их действия. К таким обстоятельствам не относится, в частности, нарушение обязанностей со стороны контрагентов Исполнителя, отсутствие на рынке нужных для исполнения товаров, отсутствие у Исполнителя необходимых денежных средств.

11.2. В случае прекращения действия обстоятельств непреодолимой силы одна из Сторон в течение 3 рабочих дней с даты окончания действия указанных обстоятельств должна известить об этом другую Сторону в письменном виде и предпринять меры, чтобы в кратчайшие сроки преодолеть невозможность выполнения своих обязательств по Договору.

11.3. Неизвещение или несвоевременное извещение другой Стороны, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по Договору вследствие наступления обстоятельств непреодолимой силы, влечет за собой утрату права для этой Стороны ссылаться на эти обстоятельства.

12. УВЕДОМЛЕНИЯ

12.1. Все уведомления в отношении Договора, в том числе связанные с его изменением или расторжением, должны направляться в письменной форме. Любое уведомление, направляемое одной из Сторон другой Стороне, имеет юридическую силу только в том случае, если оно направлено по адресу, указанному в Договоре. Уведомление может быть вручено лично или направлено заказным письмом и будет считаться полученным:

при вручении лично - на дату вручения;

при отправке заказным письмом - на дату, указанную в уведомлении о вручении, подтверждающего доставку соответствующего почтового отправления организацией связи.

12.2. Стороны вправе осуществлять обмен информацией и документами, вести рабочую переписку по вопросам, связанным с исполнением Договора, направлять результаты оказанных Услуг и иные документы, касающиеся исполнения Договора, с помощью корпоративных средств электронной и телефонной связи. Стороны обязуются отправлять электронные сообщения только путем использования принадлежащих им корпоративных доменов.

В случае обмена документами при применении мер ответственности и совершении иных действий в связи с нарушением Исполнителем или Заказчиком условий, такой обмен осуществляется путем направления уведомлений по электронной почте.

13. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ

13.1. Договор определяет полное соглашение и понимание между Сторонами относительно предоставляемых услуг. Все изменения и дополнения к Договору оформляются в виде дополнительных соглашений к Договору и подписываются каждой из Сторон.

13.2. Все вопросы, не предусмотренные Договором, регулируются законодательством Российской Федерации.

13.3. Договор считается заключенным с момента его подписания.
13.5. Все споры и разногласия в связи с исполнением, изменением и расторжением Договора разрешаются путем переговоров между Сторонами, а в случае если Стороны не придут к соглашению, споры подлежат рассмотрению в соответствии с законодательством Российской Федерации в Арбитражном суде Владимирской области. 
13.6. Приложения к Договору являются неотъемлемой частью Договора:

приложение № 1 - техническое задание на оказание услуг по проведению специальной оценки условий труда (СОУТ) рабочих мест;

приложение № 2 - спецификация и расчет стоимости услуг;

14. МЕСТО НАХОЖДЕНИЯ И БАНКОВСКИЕ РЕКВИЗИТЫ СТОРОН

	Заказчик:
	
	Исполнитель:

	__________________________

(наименование организации)
Адрес местонахождения:______________
Почтовый адрес: ____________________
ИНН _______________
КПП _______________
ОГРН______________

л/сч. _______________
Тел. _______________
e-mail: _____________
Единый казначейский счет: _____________
Казначейский счет: ____________________

БАНК

БИК



	
	_________________________

(наименование организации)

Адрес местонахождения:

Почтовый адрес:

ИНН/КПП/ОГРН/ОКПО
р/сч

к/сч

БИК 

Тел., факс

E-mail


	От Заказчика

___________________ /_____________/
	От Исполнителя
___________________ /_____________/


                       (подпись) (расшифровка подписи)

           (подпись) (расшифровка подписи)

	
	Приложение № 1 к Договору
от «__» ______ 20__ г. №_____



ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ

на оказание услуг по проведению

 специальной оценки условий труда (СОУТ) рабочих мест

1.Общие положения.

1.1. Наименование услуги: проведение специальной оценки условий труда 
(далее - Услуги) для сотрудников ГБУСОВО «Ковровский специальный дом-интернат для престарелых и инвалидов»
1.2. Количество рабочих мест, подлежащих СОУТ: 39 рабочих места, в соответствии с перечнем рабочих мест подлежащих СОУТ:

Таблица №1
	Профессия, должность
	Перечень рабочих мест, подлежащих СОУТ

	
	Специалист по пожарной безопасности
	1

	
	Специалист по закупкам
	1

	
	Специалист по кадрам
	1

	
	Помощник по уходу в отделении интенсивного ухода
	9

	
	Заведующий хозяйством
	1

	
	Кладовщик
	1

	
	Кастелянша
	5

	
	Вахтер
	12

	
	Гладильщик
	1

	
	Юрисконсульт, работающий с получателями социальных услуг
	1

	
	Подсобный рабочий
	1

	
	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	1

	
	Рабочий по благоустройству территории
	1

	
	Парикмахер
	1

	
	Специалист по связям с общественностью
	1

	
	Уборщик служебных помещений в отделении бытового обслуживания
	1

	                   ИТОГО
	39


2. Характеристика оказываемых услуг:

2.1. Проведение СОУТ, включающей в себя:

2.1.1. проведение процедуры идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных факторов на рабочих местах в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.11.2023 г. №817н. Оформление результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов в отношении каждого рабочего места, подлежащего идентификации;

2.1.2. оформление экспертом заключения об отсутствии на рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов (при наличии таких рабочих мест). Составление декларации о соответствии условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам идентификации не выявлены;

2.1.3. определение перечня подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям вредных и (или) опасных производственных факторов, исходя из перечня вредных и (или) опасных производственных факторов, указанных в частях 1 и 2 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ в отношении каждого рабочего места;

2.1.4. составление перечня рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с учетом результатов идентификации вредных и (или) опасных производственных факторов; 

2.1.5. проведение исследований (испытаний) и измерений уровней вредных и (или) опасных производственных факторов в соответствии с перечнем вредных и (или) опасных производственных факторов, подлежащих исследованиям (испытаниям) и измерениям, в том числе и в особых условиях. Оформление протоколов проведения исследований (испытаний) и измерений в отношении каждого из подвергнутых исследованиям вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.6. отнесение условий труда по степени вредности и (или) опасности к классам (подклассам) условий труда на рабочих местах, где проводились исследования (испытания) и измерения уровней вредных и (или) опасных производственных факторов;

2.1.7. проведение оценки обеспеченности работников, занятых на работах во вредных условиях труда, эффективными средствами индивидуальной защиты, прошедшими обязательную сертификацию. Оформление экспертом заключения о возможности снижения класса (подкласса) условий труда в случае применения работниками эффективных средств индивидуальной защиты;

2.1.8. подготовка сведений для оформления результатов СОУТ, в том числе на рабочих местах, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы:

проект сводной таблицы классов (подклассов) условий труда, установленных на рабочих местах;

рекомендуемые мероприятия, направленные на улучшение условий труда работников, с учетом результатов СОУТ (в случае выявления устранимых вредных и (или) опасных производственных факторов);

предложения (рекомендации) о предоставлении работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, гарантий и компенсаций;

предложения (рекомендации) об обязательных предварительных (при поступлении на работу) и периодических (в течение трудовой деятельности) медицинских осмотрах работников.

2.1.9. составление и представление на бумажном и электронном носителях отчета о проведении СОУТ, оформленного по форме, утвержденной Приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.11.2023 г.№817н, в том числе в отношении рабочих мест, на которых не идентифицированы вредные и (или) опасные производственные факторы, включающего в себя:

сведения об организации, проводящей СОУТ, с приложением копий документов, подтверждающих ее соответствие установленным статьей 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ требованиям;

перечень рабочих мест, на которых проводилась СОУТ, с указанием вредных и (или) опасных производственных факторов;

карты СОУТ;

протоколы проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов;

протокол, содержащий решение комиссии о невозможности проведения на рабочих местах исследований (испытаний) и измерений в связи с созданием угрозы для жизни работников и экспертов (при наличии такого решения);

сводную ведомость результатов проведения СОУТ;

перечень мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась СОУТ;

заключения эксперта организации, проводящей СОУТ.

2.1.10. подготовка сведений о результатах проведения СОУТ, предусмотренных частью 2 статьи 18 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, и передача их во ФГИС СОУТ;

2.2.
Требования к методам исследований (испытаний) и методикам измерений при проведении СОУТ:

2.2.1. при проведении исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов должны применяться утвержденные и аттестованные в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об обеспечении единства измерений, методы исследований (испытаний) и методики (методы) измерений и соответствующие им средства измерений;

2.2.2. испытательная лаборатория (центр) должна быть укомплектована измерительным оборудованием и приборами, прошедшими поверку и внесенными в Федеральный информационный фонд по обеспечению единства измерений, для оценки вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ.

2.3. Требования к организации, оказывающей услуги по проведению СОУТ:

2.3.1. указание в уставных документах организации в качестве основного вида деятельности или одного из видов ее деятельности проведения специальной оценки условий труда;

2.3.2. наличие в организации не менее пяти экспертов, работающих по трудовому договору и имеющих сертификат эксперта на право выполнения работ по специальной оценке условий труда, в том числе не менее одного эксперта, имеющего высшее образование по одной из специальностей - общая гигиена, гигиена труда, санитарно-гигиенические лабораторные исследования;

2.3.3. наличие в качестве структурного подразделения испытательной лаборатории (центра), которая аккредитована национальным органом по аккредитации в соответствии с законодательством Российской Федерации об аккредитации в национальной системе аккредитации и областью аккредитации которой является проведение исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса, предусмотренных пунктами 1 - 11 и 15 - 23 части 3 статьи 13 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ;

2.3.4. наличие регистрации в реестре организаций, проводящих СОУТ, согласно части 3 статьи 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ;

2.4. Привлечение соисполнителей допускается в соответствии с частью  2 статьи 19 Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ.

2.5. Требования к качественным характеристикам оказываемых Услуг:

Проведение СОУТ осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ, Приказа Министерства труда и социальной защиты РФ от 21.11.2023 г. №817н с учетом специфики деятельности Заказчика.
3. Место оказания услуг: 

Владимирская обл., г. Ковров, ул. Дачная, д.29
4. Сроки оказания Услуг: 

начало оказания услуг - с момента заключения Договора;
окончание оказания Услуг - не позднее 10 ноября 2026 года.
5. Срок сдачи Исполнителем отчета о проведении СОУТ и представления документов на оплату оказанных услуг: 10 ноября 2026 г.   
	Заказчик:

___________ _____________________

М.П. (при наличии)


	Исполнитель:

___________ _____________________ 

М.П. (при наличии)


	
	Приложение № 2 к Договору
от "__" ______ 20__ г. №_____


Спецификация и расчет стоимости услуг
	№

п/п
	Наименование 
	Ед. изм.
	Кол-во 
	Цена за ед., руб. с учетом НДС (Без НДС)
	Стоимость, руб. с учетом НДС (Без НДС)

	1
	Оказание услуги по проведению специальной оценки условий труда (СОУТ)
	Усл. ед.
	1
	
	

	Итого:
	


Итого:____________________(_____________________) руб. _________коп. в т.ч. НДС/НДС не облагается
	Заказчик:

___________ _____________________

М.П. (при наличии)


	Исполнитель:

___________ _____________________ 

М.П. (при наличии)


